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QUESTIONARIO DE DUE DILIGENCE DE INTEGRIDADE

1. Perfil da Empresa

11

Informacdes cadastrais:

1.1.1.CNPJ, razdo social, nome fantasia e, se for o caso, nomes anteriores.

1 .12. Endereco da sede, de suas filiais e escritorios de representacdo em

territdrio nacional e no exterior.
1.1 .3. Ramo de atividade.
1.1 .4. Porte da Empresa.

1.1.5. Numero de empregados.

1.2. Forneca o nhome, cargo e o percentual de participacdo (quando aplicavel) de

seus proprietarios, socios controladores, conselheiros e diretores.

1.3. Forneca o percentual de participacdo societaria da sua empresa em outras

pessoas

consorciada.

juridicas na condicdo de controladora,

controlada,

coligada ou

1.4. Forneca o CNPJ, a razdo social, o0 nome fantasia e o endereco das pessoas

juridicas com as quais a sua empresa esteja envolvida na condicdo de

controladora, controlada, coligada ou consorciada.
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1.5. A sua empresa ou sociedades controladoras, controladas, coligadas ou
consorciadas estdo localizadas ou realizam operacdes comerciais nos locais

abaixo:

Angola, Argentina, Bolivia, China, Colémbia, Gabao, México, Nigéria, Paraguai,
Tanzania, Venezuela, Ilhas Cayman, Cingapura, M6naco, Panama, llhas Virgens
Britanicas.

( ) Sim ( ) Nao

1.6. A sua empresa € membro de alguma iniciativa nacional ou internacional de
combate & corrupcao??

() Sim () N&o

Se afirmativo, informar a iniciativa.

1Micro Empresa; Pequena Empresa; Empresa de Médio Porte ou Empresa de
Grande Porte.

2Exemplos: Pacto Global da Organizacdo das Nacgdes Unidas, a Iniciativa de
Parceria Contra a Corrup¢ao (PACI) do Férum Econdémico Mundial ou o EI Tl —

Extractive Industries Transparency Iniciative.
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2. Relacionamento com agentes publicos

2.1. Algum integrante da Alta Administracd0' ou seus familiares® ocupa ou é

candidato a cargo eletivo ou Cargo de Confianca na administracéo publica?

( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, forneca detalhes (nome do individuo, grau de parentesco, home do

orgao/entidade, cargo exercido, periodo em que ocupou o cargo).

2.2. Algum integrante da Alta Administracdo ou seus familiares mantém negocios

pessoais ou relacionamento préximo com algum agente publico??

( ) Sim ( ) Néo

Se afirmativo, forneca detalhes (home do individuo, nome do oOrgdo/entidade do

agente publico, cargo exercido pelo agente publico).

! Ocupantes de cargos ou membros de colegiados posicionados hierarquicamente acima da linha gerencial média.
Exemplos: membros do Conselho de Administracdo e da Diretoria Executiva, Socios, Presidente, Vice-presidente,

Diretor e/ou Gerente Executivo.

% parentes por consanguinidade até o primeiro grau (pai, mie e filhos), o c6njuge, o companheiro, @ companheira, o

enteado e a enteada.

3 Aquele que mesmo transitério, ocasionalmente ou sem remuneracdo, exerca cargo, emprego ou fungdo publica em
drgaos, entidades estatais ou em representac¢des diplomaticas, assim como em pessoas juridicas controladas, direta
ou indiretamente, pelo poder publico ou em organizaces publicas internacionais.




Sed

SISTEMA DE GESTAO INTEGRADA
REGISTRO SISTEMICO

Tltzlvc:m —— Codigo Revisdo | Emissdo Pag
QUESTIONARIO DE DUE DELINGENCE DE RG.PS.COM-07.5 01 | 10/01/2017 | 4/12

INTEGRIDADE

2.3. Algum integrante da Alta Administracdo é familiar de algum empregado da
Petrobras que ocupe fungcao gerencial ou de algum membro da Diretoria Executiva

ou Conselho de Administracéo da Petrobras?*

( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, forneca detalhes (nome e cargo do representante da sua empresa,
grau de parentesco ou afinidade, nome e fungcao do empregado da Petrobras ou do

membro dos 6rgéos da alta administracdo da Petrobras).

3. Historico

3.1. Algum integrante da Alta Administracdo da sua empresa ja foi preso, acusado,
investigado, processado ou condenado por fraude ou corrupcdo nos ultimos 10

anos?

( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacéo

pertinente.

4 Aquele que exerga fungdes de Coordenador, Supervisor, Gerente Setorial, Gerente, Gerente Geral, Gerente
Executivo.
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3.2. A sua empresa, suas controladoras, controladas, coligadas ou consorciadas ja
foram acusadas, investigadas, processadas ou condenadas por fraude ou
corrupcao nos ultimos 10 anos?

( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacéo

pertinente.

3.3. A sua empresa, alguma controladora, controlada, coligada ou consorciada, ja
entregou, ofertou, autorizou, acordou ou prometeu qualquer tipo de pagamento ou
beneficio a qualquer autoridade governamental nacional ou estrangeira, para
angariar ou manter negocios, ou mesmo obter qualguer vantagem comercial, nos

ultimos 10 anos?

( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacéo

pertinente.

3.4. Algum integrante da Alta Administracdo, empregado, agente ou terceiro
representando a sua empresa ja entregou, ofertou, autorizou, acordou ou prometeu
gualquer tipo de pagamento ou beneficio a qualquer autoridade governamental
nacional ou estrangeira, para angariar ou manter negodcios, ou mesmo obter

gualquer vantagem comercial, nos ultimos 10 anos?
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( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacéo

pertinente.
3.5. A sua empresa, alguma controladora, controlada, coligada ou consorciada,
esteve submetida a investigacdo ou avaliagcdo externa relacionada a fraude e/ou

corrupcéao por algum érgéo ou agéncia, nacional ou internacional (CGU, CVM, SEC,

etc.) nos ultimos 10 anos?

( ) Sim ( ) N&o

Se afirmativo, explique as circunstancias do fato ocorrido e forneca documentacéo

pertinente.

4.Programa de Integridade

4.1. A sua empresa conhece a legislacao anticorrupcéo a qual esta sujeita?

( ) Sim () N&o

Se afirmativo, informar a quais leis anticorrup¢do a sua empresa esta sujeita.
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4.2. A sua empresa possui um Caédigo de Etica, Guia de Conduta ou documentos
correlatos que descrevam as condutas éticas que devem ser observadas pelos

integrantes da Alta Administracdo, empregados proprios elou terceirizados?

(') Sim () N&o

Se afirmativo, forneca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacédo, ou,
alternativamente, indigue onde os referidos documentos podem ser encontrados no
seu website.

4.3. A sua empresa possui um programa de integridade estruturado com o objetivo
de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra

a administracdo publica, nacional ou estrangeira?

( ) Sim () N&o

Se afirmativo, forneca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacéo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos que podem ser

encontrados no seu website.

4.4. A sua empresa possui normativos internos que determinem a proibicdo de
gualquer tipo de pagamento ou beneficio a qualquer autoridade governamental
nacional ou estrangeira, para obter ou manter negécios ou qualquer vantagem

comercial?

() Sim () N&o
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Se afirmativo, forneca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacgéo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.

4.5. A sua empresa possui normativos internos que determinem a proibicdo ou
restricdo, quanto ao oferecimento de presentes, brindes e hospitalidade a agentes
publicos, clientes e parceiros comerciais?

( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, forne¢ca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacéo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.

4.6. A sua empresa possui normativos internos que disponham sobre doacéo e/ou

contribuicéo a instituicbes de caridade, programas sociais ou a partidos politicos?
( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, forneca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacéo, ou,
alternativamente, indigue onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.

4.7. A sua empresa disponibiliza canais de denuncia de irregularidades, abertos e
amplamente divulgados a todos os empregados proprios elou terceirizados, e

mecanismos destinados a protecdo de denunciantes?

() Sim ( ) N&o




Seqa|

servigos martimos irda

SISTEMA DE GESTAO INTEGRADA

REGISTRO SISTEMICO

Titulo

QUESTIONARIO DE DUE DELINGENCE DE

INTEGRIDADE

Codigo
RG.PS.COM-07.5

Revisdo

o1

Emissdo

10/01/2017

Pag
9/12

Se afirmativo, forneca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacgéo, ou,

alternativamente, indigue onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.

4.8. A sua empresa promove treinamentos peridédicos sobre o seu programa de

integridade, destinados a Alta Administracdo e todos os empregados proprios e/ou

terceirizados, e quando aplicavel, a fornecedores?

( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, forneca detalhes e evidéncias documentais que comprovem a

realizacdo e a audiéncia dos referidos treinamentos.

4.9. A sua empresa possui hormativos internos de Due Diligence para a avaliagao

da reputacéo, idoneidade e das praticas de combate a corrupcao de terceiros, tais

como, fornecedores,

comerciais elou parceiros operacionais?

( ) Sim () Nao

distribuidores, agentes, consultores,

representantes

Se afirmativo, forne¢ca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacéo, ou,

alternativamente, indigue onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.

4.10. A sua empresa possui mecanismos de investigacao de indicios de fraude elou

corrupcéo e de aplicacao de san¢bes?
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( )Sim () Ndo

Se afirmativo, forneca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacéo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.

4.11. A sua empresa possui normativos internos que disponham sobre o
monitoramento da efetividade e da eficiéncia do programa de integridade

anticorrupcao da sua empresa?

( ) Sim () Nao

Se afirmativa, forneca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacéo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.

5.Relacionamento com terceiros

5.1. A sua empresa utiliza os servigos de terceiros, tais como agentes, consultores,
representantes comerciais elou outros tipos de intermediarios, sejam pessoas
fisicas ou juridicas, com o objetivo de angariar novos negdécios localmente ou em

outros paises?

() Sim () N&o

10
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Se afirmativo, informar o nome elou razdo social dos agentes, consultores,
representantes comerciais elou outros tipos de intermediarios, sejam pessoas

fisicas ou juridicas.

5.2. A sua empresa utiliza os servigcos de terceiros, tais como agentes, consultores,
representantes comerciais elou outros tipos de intermediarios, sejam pessoas
fisicas ou juridicas, com o0 objetivo de angariar novos negécios com a Petrobras

localmente ou em outros paises?

( ) Sim ( ) Nao

Se afirmativo, informar o nome elou razdo social dos agentes, consultores,
representantes comerciais elou outros tipos de intermediarios, sejam pessoas

fisicas ou juridicas.

5.3. A sua empresa divulga o seu programa de integridade aos seus fornecedores,
distribuidores, representantes comerciais, intermediarios elou outros tipos de

parceiros de negocios?

( )Sim( )Nao

5.4. A sua empresa solicita que seus fornecedores, distribuidores, representantes
comerciais, intermediarios e/ou outros tipos de parceiros de negoécios declarem

pleno conhecimento sobre os principais aspectos do seu programa de integridade?

() Sim () N&o

11
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Se afirmativo, forneca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacgéo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.

5.5. Nos contratos firmados com fornecedores, distribuidores, representantes
comerciais intermediarios e outros parceiros de negdcios, ha previsao de clausulas
gue os obrigue a respeitar o seu programa de integridade, e os cédigos de conduta

da sua empresa?

( ) Sim () Nao

Se afirmativo, forne¢ca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacéo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.

5.6. Os contratos firmados entre a sua empresa e fornecedores, distribuidores,
representantes comerciais intermediarios e outros parceiros de negdécios possuem
clausulas que os obriguem a manter conformidade com as leis anticorrupgao

aplicaveis e vigentes?

( ) Sim () Nao

Se afirmativo, forneca uma copia da documentacdo que suporte a afirmacéo, ou,
alternativamente, indique onde os referidos documentos podem ser encontrados no

seu website.
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